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LAPORAN CAPAIAN KINERJA
DEKAN FAKULTAS SYARIAH DAN HUKUM
UNIVERSITAS ISLAM NEGERI RADEN FATAH PALEMBANG

TAHUN 2022
Target
Indikator Kinerja Per
Tahun

Publikasi ilmiah di jurnal/prosiding/buku nasional terakreditasi 4
Publikasi ilmiah di jurnal/prosiding/buku internasional dan atau bereputasi 7
Karya ilmiah yang memperoleh HAKI atau Hak Paten 21
Keluaran penelitian atau pengabdian kepada masyarakat yang diterapkan 2
oleh masyarakat

Jurnal ilmiah yang terakreditasi 80 %
Penelitian yang didanai melalui kemitraan (riset kolaboratif) 15%
Tindak lanjut hasil pemeriksaan eksternal yang diselesaikan 35%
Tgmuanladministrasi dan keuangan hasil pengawasan internal yang 85 %
diselesaikan

Jenis layanan publik yang memiliki SOP/pedoman 85 %
Penerapan manajemen risiko 100 %
Integrasi data berbasis informasi dan teknologi (IT) 100 %
Indeks kepuasan mahasiswa 3,66
Kerjasama yang ditindak lanjuti 55 %
Program studi yang menyelenggarakan Sistem Kampus Merdeka 40 %
Meningkatnya kualitas sarana dan prasarana unit pada Perguruan Tinggi 85 %
yang berbasis digital °
Keselarasan muatan Renop dengan Renstra 100 %
Jumlah keluaran penelitian dan pengabdian kepada masyarakat yang 349

berhasil mendapat rekognisi Nasional atau Internasional

0%
0%
0%

10 %

20 %
0%
25 %

25 %
0%

20 %

0%

0%

12

20 %
0%
0%

20 %

20 %
0%
25 %

0%
0%

30 %

0%

0%

Target Triwulan

0%
0%
0%

30 %

20 %
50 %
25 %

0%
0%

35%

0%

0%

60 %
15 %
35%

25 %

25 %
50 %
25 %
3,66
30 %
40 %

0%

100 %

34 %

Realisasi Triwulan

0%
0%
0%

10 %

20 %
0%
25 %

25 %
0%

20 %

0%

0%
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60 %
0%
0%

20 %

20 %
0%
25 %

0%
0%

30 %

0%

0%

0%
0%
0%

30 %

20 %
50 %
25 %

0%
0%

35%

0%

0%

1\

60 %
20 %
35%

30 %

25 %
50 %
25 %
3,66
30 %
40 %

0%

100 %

34 %
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SDM dan Mahasiswa
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Indikator Kinerja

Mahasiswa yang dibina dalam moderasi beragama

Dosen yang dibina dalam moderasi beragama

Peningkatan jumlah mahasiswa baru Strata 1

Peningkatan jumlah mahasiswa baru Strata 2

Lulusan berprestasi yang mendapatkan beasiswa melanjutkan S2 atau S3
Mahasiswa yang mengikuti kompetisi nasional maupun internasional
Mahasiswa yang meraih prestasi minimal tingkat nasional

Dosen yang menyelenggarakan pembelajaran daring

Dosen yang memanfaatkan e-learning

Mahasiswa asing

Dosen bersertifikat pendidik

Dosen tetap yang berkualifikasi akademik S3

Dosen yang menjabat Guru Besar

Dosen yang memperoleh peningkatan kompetensi

Dosen yang memperoleh pendampingan penulisan artikel ilmiah tingkat
internasional

Tenaga kependidikan yang memperoleh peningkatan kompetensi

Mahasiswa yang dikembangkan potensi, karakter dan jiwa
kewirausahaannya

Dosen yang menjadi narasumber konferensi nasional maupun
internasional

Rerata nilai indeks prestasi kumulatif kelulusan mahasiswa
>S1
>S2

Target
Per
Tahun

50 %
50 %
22 %
10 %
0,30 %
8 %
2%
90 %
80 %
0,60 %
60 %
30 %
3,50 %
40 %

15%
60 %

10 %

10 %

3,61
3,69

1

0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
60 %
30 %
0%
0%

0%

0%

0%

0%

Target Triwulan
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0%
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90 %
80 %
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0%
0%
0%

0%

0%

0%

0%

1]
50 %
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22 %
10 %
0%
0%
0%
0%
0%
0,60 %
0%
0%
3,50 %
40 %

15%

60 %

10 %

10 %

v
0%
0%
0%
0%

0,30 %
8 %
2%
0%
0%

3,61
3,69

Realisasi Triwulan

0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
60 %
30 %
0%
0%

0%

0%

0%

0%
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0%
0%
0%
0%

0%

0%

0%

0%
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0%
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0%
0%
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40 %

35%
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10 %
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0%
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8 %
2%
0%
0%
0%
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0%
0%
0%

0%

0%

0%
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No Aspek Kinerja
3 Akreditasi
4 Keuangan
Pihak Kedua

Prof. Dr. Nyayu Khodijah, S.Ag. M.Si.
NIP.197008251995032001

10

11

12
13

Indikator Kinerja

Program studi yang memenuhi standar sarana prasarana Perguruan Tinggi
Nilai Skor rata-rata akreditasi program studi
Program studi yang terakreditasi A/ Unggul

Program studi yang terakreditasi/tersertifikasi oleh lembaga
akreditasi/sertifikasi internasional

Program studi yang diafirmasi dalam meningkatkan status akreditasi

Program studi yang menerapkan budaya mutu (memenuhi kriteria SPMI
dan SPME)

Rerata masa studi mahasiswa S1 (dalam tahun)
Persentase lulusan S1 yang tepat waktu

Lulusan yang langsung bekerja dan menjadi wiraswasta
Lulusan yang melanjutkan studi

Rerata masa tunggu lulusan S1 sebelum memperoleh pekerjaan (dalam
bulan)

Percepatan Akreditasi Program Studi
Prodi yang melakukan kolaborasi internasional
Keselarasan perencanaan program dan anggaran sesuai Renstra

Realisasi anggaran

Target
Per
Tahun

87 %
320
50 %

20 %
60 %
87 %

4,20
55 %
20 %
1,50 %

6

60 %
75 %
99 %

Target Triwulan

0% 87%
320 0
50% 0%
20% 0%
0% 60%
87% 0%

0 0
0% 0%
0% 0%
0% 0%

0 0

0 0
20% 0%
0% 0%

19% 20%

]
0%

0%

0%

0%

0%

0%
0%
0%

0%
0%
30 %

0%

0%

0%

0%

0%

4,20
55 %
20 %
1,50 %

6

40 %
75 %
30 %

Realisasi Triwulan

0% 90 %
330 0
50% 0%
80% 0%
0% 60 %
87% 0%

0 0
0% 0%
0% 0%
0% 0%

0 0

0 0
20% 0%
0% 0%

19% 20%

Palembang, 20 Juli 2024

Pihak Pertama

Dr. Muhamad Harun, M.Ag
NIP. 196808211995031003
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